
崑山科技大學全球商務與行銷系 

實習薪資(津貼)評估建議報告書 
評估日期：2022年 3月 22日 

建議本系實習基本薪資(津貼)金額：勞基法基本工資 

壹、 本系核心能力 

1. 商務處理能力 

2. 行銷企劃能力 

3. 外語溝通能力 

4. 貿易運作能力 

5. 業務推廣能力 

6. 資訊統合能力 

貳、 本系學生專長與特色 

國際貿易進出口操作、船務報關實務、行銷企劃與業務推廣、企業派駐海外人員 

參、 課程規劃與就業市場接軌情形 

課程除商業管理基礎課程外，專業選修課程分為國際行銷與全球商務兩個模組，國際行銷

模組培育重點在貿易行銷與船務；全球商務模組培育重點在行政管理與服務，畢業學生多

從事國貿進出口業務，一般行政管理和業務等工作 

肆、 證照考取與輔導情形 

1. 外語證照：多益證照為主，搭配相關課程，且開設證照輔導課程加以輔導 

2. 專業證照：以國貿業務、AEO專責人員和各類別保稅作業人員為主，除搭配國貿實務

和相關課程外，亦另外開設證照班加以輔導 

伍、 其他基本素養補充 

團隊合作精神、職場倫理與態度 

陸、 實習薪資建議說明 

依勞基法基本薪資起薪，再依外語能力和專業證照提供額外加給 

 

評估人：林淑梅主任 

簽章：             


